A-PUNKTE-PROZESS

* Kreative Halfte: 3 bis 4 Kompetenzen ausunterschiedlichen
Dimensionen =80%

 Entstehende Starken =67%
 Reaktive Halfte: Nutzung der Begabungen <33%

e Zusammenfassende Bewertungen

e Zwischen Selbst- und Fremdbewertung =25%

e Zusammenfassende Bewertungen

 Reaktive Halfte: Begabungen aus denliberbeanspruchten
Starken so einsetzen kénnen, dassdie kreativen Kompetenzen
ausgebaut werden

AN HERAUSFORDERUNGEN
WACHSEN

 Optimaler Entwicklungsbereich: 1 oder 2 Ansatzpunkte, anhand
derer nachhaltige Verdanderungen bewirkt werden kénnen

* Was bewegt Sie am meisten dazu, von reaktiven Mustern
abzulassen und kreative Kompetenzen weiterzuentwickeln?
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