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Estoy satisfecho con la calidad de 
liderazgo que proporciona.

Es la clase de líder que otras 
personas deberían aspirar a ser.

Es un ejemplo de líder ideal.

Su liderazgo ayuda a esta 
organización a prosperar.

En general, ofrece un liderazgo muy 
efectivo.

PREGUNTAS DE LA 
EFECTIVIDAD DE LIDERAZO
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THE LEADERSHIP CIRCLE PROFILE™ MANAGER EDITION
Correlaciones con el desempeño

CORRELACIONES DE
DESEMPEÑO*

Efectividad de liderazgo
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* 0,4 o más es notable | 0,6 o más es fuerte Scala Alfa: 0.94

Estoy satisfecho con la calidad de liderazgo que proporciona.

Es la clase de líder que otras personas deberían aspirar a ser.

Es un ejemplo de líder ideal.

Su liderazgo ayuda a esta organización a prosperar.

En general, ofrece un liderazgo muy efectivo.

PREGUNTAS DE LA EFECTIVIDAD DE LIDERAZO


